
Réfléchissez à votre projet professionnel ou 

entrepreneurial et contactez-nous pour 

évaluer les critères de sélection et les 

opportunités de placement.   

« La culture d’entreprise ouverte et la 

manière dont j’ai été intégrée au sein des 

équipes m’ont laissé une forte impression » 

Alef, Responsable de la qualité 

Stagiaire chez Emmi 

INFORMATION & CONTACT  

Inès Chaïeb 

Email: ines.chaieb@swisscontact.org 

PERSPECTIVES  
MOBILITE DES JEUNES PROFESSIONNELS TUNISIENS 

VOTRE PROFIL 

▪ Vous avez entre 18 et 35 ans

▪ Vous êtes titulaire d’un diplôme reconnu

par l’Etat Tunisien et/ou vous disposez

d’une première expérience

professionnelle (2 ans)

▪ Vous maitrisez le français et/ou l’anglais

▪ Vous êtes ouvert d’esprit, avec une

volonté d’apprendre et une capacité

d’adaptation à un nouvel environnement

culturel et professionnel

VOS BÉNÉFICES 

▪ Perfectionnez vos compétences à

l’international dans votre domaine

d’activité

▪ Découvrez une nouvelle culture

d’entreprise et de nouvelles méthodes

de travail

▪ Mettez en pratique votre savoir-faire

▪ Développez vos aptitudes et votre

autonomie

▪ Bénéficiez d’une expérience

professionnelle certifiée en Suisse à

ajouter sur votre CV

Programme implémenté par Swisscontact avec le soutien de la Direction du Développement et de la 

Coopération Suisse (DDC) et du Secrétariat aux Migrations (SEM) 

VOUS ETES UN.E JEUNE DIPLÔME.E / 

PROFESSIONNEL.LE  

Vous êtes prêt.e à vivre une expérience 

professionnelle – d’une durée maximale de un 

an – au sein d’une entreprise en Suisse. 

Le programme PERPECTIVES vous aide à 

mettre en pratique vos connaissances, 

acquérir de nouvelles compétences et 

développer vos aptitudes pour soutenir votre 

projet professionnel ou entrepreneurial en 

Tunisie 

 

 

 

 
 

COMMENT 
REJOINDRE LE 

PROGRAMME ? 


