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APRENDIZAJE A LO LARGO DE TODA LA VIDA

Toda actividad de aprendizaje emprendida en cualquier momento del ciclo de la vida de una persona con
el fin de desarrollar conocimientos, destrezas, competencias.

Aprendizaje formal ETRTE Y 16 HEITTE] Aprendizaje Informal
(Formacion para para el (Reconocimiento de

E i :
(Educacion Formal) Trabajo) aprendizajes previos, RAP)

EDUCACION BASICA, MEDIA Y < EVALUACION Y CERTIFICACION
SUPERIOR ASLGAGIOMARIAR POR COMPETENCIAS

Certificados de Certificados de
formacion competencias

profesional laborales

Grados o Titulos




BENEFICIOS CLAVES DEL RECNOCIMIENTO DE =T
APRENDIZAJES PREVIOS, RAP - ,

e EMPLEABILIDAD
e MOVILIDAD
e APRENDIZAJE PERMANENTE

e INCLUSION SOCIAL
e AUTOESTIMA
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IMPLEMENTACION DEL RAP. ESTRATEGIA DE INTERVENCION swissoontact

' w ‘ Enlace entre oferta y

N\ Identificacién de demanda de competencias

Identificacion de la demanda de competencias

Poblacion Retornada

o
= Evaluacion de Formacioén de Desarrollo de E ,
Competencias - Evaluadores Normas Técnicas -—
= )
\/
Certificacion de M Reinsercidon Laboral

Competencias



AREAS DE CERTIFICACION =
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INST. PISO INST. TABLA ELECTRICISTA

CERAMICO ROCA RESIDENCIAL FELIEE

CASALCO >
y SHE CASATUR



PERFIL DE ENTRADA MIGRANTE RETORNADO =
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= Preferiblemente con documentos
migratorios que comprueben que vivié

= Haber trabajado al menos 2 aios en el exterior: pasaporte, documento
en Estados Unidos o México de entrada al pais (opcional)

= Preferiblemente con documentos que
evidencien su experiencia en el
exterior: diplomas, titulos,
certificados, cartas de recomendacion

Y satisfaccion (opcional)

/ Actitud: trabajo en equipo,
colaboracion, abierto a sugerencias,
proactivo y responsable

= Edad: 18 a 50 aios

/

=  Género: Masculino o femenino \

= Con experiencia laboral en el
sector construccion y turismo en = Que cuente con herramientas de

las areas de: trabajo basica (opcional)
- Instalacion de tabla roca

- Instalacion de piso ceramico
- Cocinero/a

=  Autoconfianza y compromiso para
asumir retos y crear su apuesta de
vida




RUTA DE ATENCION AL MIGRANTE . —
entificacion

, swisscontact
perfilacion y registro

Evaluacion y certificacion
de competencias
laborales

Empoderamiento

Fortalecimiento de

Formacion Reskilling y Habilidades blandas

Upskilling

Atencion Psicosocial al Educacion financiera
migrante y su familia
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Circuitos de Desarrollo de ruedas Coaching para
Intermediacion laboral de oportunidades el empleo



(=}
swisscontact

Sensibilizacion Pre-incubacion Incubacion Acceso a Mercado Dinamiza: Diaspora
Salvadorena



LOGROS CUANTITATIVOS i SC_:;:’ntact
5 1 8 A la fecha se ha identificado que 7 de Emprendimientos en marcha con

cada 10 persona se ha insertado en el ventas mensuales promedio de
Migrantes retornados certificados mercado laboral con ingresos USS815 y 1.8 empleos/
mensuales promedio de US$465.00 emprendimiento

Modelos de negocios de migrantes Migrantes retornados atendidos
retornados financiados para el fortalecimiento de
habilidades socioemocionales




RETOS

® Los sistemas RPL deben ser parte integrante
de los sistemas educativos del los paises.
Integrarlos en los marcos politico, juridico y
normativo de los sistemas de educacién vy
formacion.

n)

® La réplica de buenas practicas de o

reintegracion entre un territorio y otro exige
procesos de adaptacion, flexibilidad y
dinamismo.
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® Garantizar la participacion activa de todas las partes

interesadas. Disponer de un marco institucional
eficaz para el RPL

Desarrollar herramientas y metodologias de
evaluacion eficaces y eficientes al contexto de los

grupos objetivo

Promover un mecanismo de financiacidn
sostenible y equitativo sostenible para la RPL
Garantizar un sistema de RPL de calidad vy
crear sensibilizacion al respecto



sl Sy
» ,-x.t.n-vunn;;.:" 4

CL e U T
| »I::y::x;:;,,.

* Juntos creamos oportunidades =

g ShA




Nuevas
Oportunidades

| EL SALVADOR
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UNDACION
SUIZA PARA LA
COOPERACION
TECNICA

#nuevasoportunidades
swisscontact.org



