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OFICIAL DE VERIFICACION Y CONTROL INTERNO

Somos una organizacion lider en la ejecucién de proyectos de desarrollo internacional. Promovemos el
desarrollo econdmico, social y ecoldgico inclusivo para contribuir eficazmente a una prosperidad
sostenible y generalizada en las economias en desarrollo y emergentes.

Términos de referencia

Posicion: Oficial de Verificacidn y Control Interno

Ubicacidn: Oficina Choluteca, Swisscontact, Honduras

Supervisor/a directo/a: Coordinador general del proyecto ComRural Il, Ventana 1, Subregidn Sur
Fecha de inicio: 05 de febrero 2026 al 31 de marzo 2026.

1. Antecedentes

Swisscontact, la Fundacidon Suiza para la cooperacion técnica es una organizacién independiente sin fines de
lucro que lleva a cabo proyectos centrados en el desarrollo econédmico sostenible impulsado por el sector
privado, con el objetivo de propiciar una mejor calidad de vida para todos en los paises en desarrollo y

emergentes.

El Proyecto COMRURAL, es la iniciativa emblematica del Gobierno de Honduras para promover la
competitividad agricola y las exportaciones. El proyecto “Integrando la Innovacion para la Competitividad



Rural de Honduras (COMRURAL I1)”, es un pilar clave para apoyar el alcance de los objetivos de vision de pais
y generar un desarrollo a nivel de regiones y cadenas agroalimentarias.

El proyecto es financiado por el Banco Mundial bajo la responsabilidad de la Secretaria de Agricultura y
Ganaderia (SAG) para su implementacion. La SAG ha delegado en la Fundacidn Suiza de Cooperacion para el
desarrollo técnico (SWISSCONTACT) la ejecucion de la Ventana | en la Subregidn Sur, en los departamentos
de Francisco Morazan, Choluteca y El Paraiso.

El objetivo de COMRURAL Il es mejorar el acceso a los mercados y las practicas agricolas climaticamente
inteligentes y contribuir a la inclusion econdmica de los productores beneficiarios y sus familias en el marco
de cadenas de valor agricolas seleccionadas.

2. Empleador

Swisscontact, Fundacion Suiza de Cooperacidn para el Desarrollo Técnico.

3. Objetivo del puesto

- Apoyaren larevision de 76 procesos de adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios y consultorias
en el marco del proyecto, asegurando el cumplimiento de los lineamientos del Banco Mundial, las
politicas institucionales y la normativa interna, garantizando eficiencia, transparencia y resguardo
documental.

- Apoyar a la Especialista en Adquisiciones en la verificacidn integral de los expedientes de adquisiciones
y contrataciones del Proyecto Ventana | de COMRURAL Il en preparacion al cierre.
4. Responsabilidades

- Verificaciéon integral de 76 expedientes de adquisiciones, cumplimiento normativo, estandarizacion
documental, seguimiento activo a subsanaciones y archivo de expedientes.

- Revisar y asegurar que todos los expedientes de adquisiciones estén completos, con todas las
subsanaciones incorporadas y documentadas al cierre del proyecto al 31 de marzo 2026.

- Preparar un informe final de control interno con recomendaciones para el cierre del proyecto,
incluyendo lecciones aprendidas y mejoras para futuras implementaciones.
5. Perfil del Puesto:

- Profesional universitario en Contaduria, Auditoria, Administracion o carreras afines, con experiencia
minima de 5 afios.

- Experiencia en proyectos financiados por organismos de cooperacién internacional y/o el Banco
Mundial (deseable).

- Conocimiento profundo de procesos de adquisiciones, deseable conocimiento normativa del Banco
Mundial, manejo de leyes nacionales de compras publicas y buenas practicas de control interno.



6. Habilidades y competencias:
- Organizacidn, andlisis, ética, trabajo en equipo y orientacion a resultados.
- Comunicacién efectiva y habilidades interpersonales.
- Capacidad de andlisis y resolucién de problemas.

- Capacidad de trabajar bajo presion.

7. Monto de la consultoria y forma de pago:

El monto total por el servicio de la consultoria es de L. 80,000.00 (OCHENTA MIL LEMPIRAS con 00/100),

gue se hara efectivo mediante 2 pagos:

e El primer pago equivalente al 40% del monto de la consultoria contra informe de la revisién de 38
expedientes y cumplimiento de las subsanaciones, para el 6 de marzo.

e El segundo pago equivalente al 60% del monto, contra presentacidon del informe final con la
revision de los 38 expedientes restantes, con el cumplimiento de las subsanaciones, y con
recomendaciones para el cierre del proyecto, incluyendo lecciones aprendidas y mejoras para
futuras implementaciones, para el 27 de marzo de 2026.

Los informes deberan de ser presentados al coordinador general del proyecto en reunion con la especialista
de adquisiciones, y conforme a las observaciones o sugerencias al mismo, seran después aprobado por el
coordinador del proyecto.
8. Supervision
El trabajo encargado sera realizado bajo las indicaciones de la especialista de adquisiciones, y con la supervision
y retroalimentacién del Coordinador General del Proyecto.
9. Duracién
La consultoria tendra una duracion de 8 semanas, a partir del 05 de febrero hasta el 27 de marzo de 2026.
10. Condiciones del Puesto:
Lugar de Trabajo: Oficina en la ciudad de Choluteca, Residencial Los Llanos.

Enviar hoja de vida y carta de motivaciéon a info.honduras@swisscontact.org con el asunto “Oficial de

Verificacidn y Control Interno — Swisscontact Honduras”.
Fecha limite para aplicar: 3 de febrero 2026.

En Swisscontact valoramos la diversidad y promovemos un entorno inclusivo. Invitamos a mujeres, personas
LGTBI+, personas con discapacidad, grupos étnicos y otras poblaciones a postularse para esta posicion y ser
parte de nuestro equipo.
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