
Desde hace seis décadas, Swisscontact acompaña el desarrollo del Perú bajo una visión: el crecimiento
económico sostenible se logra cuando el sector privado toma la iniciativa y las personas están en el centro de
cada intervención. Somos una organización independiente y sin fines de lucro, creada en 1959 por el sector
privado suizo, referente mundial en competitividad, innovación y formación, y pionera en la implementación de
proyectos de desarrollo internacional basados en soluciones prácticas y sostenibles.

60 AÑOS CREANDO OPORTUNIDADES QUE
TRANSFORMAN VIDAS

CELEBRAR 60 AÑOS ES
RECONOCER EL CAMINO
RECORRIDO, AGRADECER LA
CONFIANZA DE NUESTROS
SOCIOS Y RENOVAR NUESTRO
COMPROMISO CON UN
DESARROLLO ECONÓMICO
INCLUSIVO QUE MEJORE LA
CALIDAD DE VIDA DE TODAS
LAS PERSONAS.

Swisscontact trabaja en Perú desde 1966, cuando inició la
formación de técnicos en mecánica de precisión junto a SENATI. En
60 años, ha contribuido al desarrollo económico y la competitividad
en 21 de los 25 departamentos del país.
Actualmente, impulsa iniciativas en vivienda segura, comercio
exterior, movilidad urbana sostenible, propiedad intelectual y
agricultura amazónica, promoviendo empleo, emprendimientos
sostenibles y comunidades más resilientes. 
Qué dicen de nosotros: 

En un contexto de constantes cambios internacionales, la integración
comercial y el fortalecimiento institucional son claves para beneficiar a
más personas y territorios." Paul Garnier, Embajador de Suiza en el Perú.

Desde la Amazonía peruana, creamos oportunidades que valoran nuestra
cultura, protegen nuestros bosques y conectan el talento de nuestras
comunidades con nuevos mercados. Marina Pérez, directora de Nii Biri.
proyecto Paisajes Amazónicos Sostenibles. 

La capacitación de VIPRO fue de gran ayuda. Aprender con maquetas a
escala nos permite practicar como si estuviéramos en obra. David
Chumpitaz, maestro de obra, proyecto VIPRO.

Me siento orgullosa del producto que hemos logrado, y de que hoy sea
reconocido y valorado en el mercado gracias a la denominación de origen.
Esto no solo ha mejorado el precio que recibimos, sino también nuestra
calidad de vida y las oportunidades para nuestros hijos. Gladys Medina,
productora, proyecto PESIPRO. Proyecto Cacao Amazónico Sostenibles, productores de cacao

en la Amazonía Peruana. 



DESARROLLO
EMPRESARIAL 

Formación técnica y
desarrollo de habilidades

para el futuro. Metodologías
innovadoras, inclusivas y

aprendizaje práctico, verde y
tecnológico.

COMPETENCIAS
Y EMPLEO

TRANSICIÓN
VERDE

Crecimiento empresarial.
Negocios verdes.

Inclusión financiera.
Propiedad Intelectual.

Ciudades verdes.
Agricultura
sostenible.

Economía circular.

SOMOS ESPECIALISTAS EN

USD 20,000,000 en transacciones generadas por ruedas de
negocios.

7,138 empresas aumentaron sus ingresos en USD 21,576,105.

USD 87,190,000 de incremento en exportaciones de
empresas apoyadas por la Institución de Apoyo Empresarial.

USD 10,378,500 en inversión pública movilizada en
proyectos turísticos.

5,606 puestos de trabajo creados.

6,886 trabajadores de la construcción capacitados en
buenas prácticas.
53,000 propietarios viven hoy en casas más seguras gracias
a maestros de obra capacitados.
1,839,166 toneladas de CO₂ reducidas.

110 empresas accedieron a financiamiento por USD 1,798,962. 

2,021 startups apoyadas, que movilizaron más de USD
250,000,000 en inversión privada.

Sippo, apoyando empresas peruanas en el mundo. 

Sistematizamos y capitalizamos
el conocimiento para escalar

impactos sostenibles y aportar
evidencia a políticas públicas y

nuevas oportunidades de
inversión.

Investigación y análisis
experto

Conexión y gobernanza
para una sostenibilidad 

Capitalización del conocimiento,
aprendizaje e impacto

Facilitamos espacios de diálogo
multisectorial y la articulación entre

actores públicos, privados y
comunitarios para la toma de

decisiones informadas y
colaborativas.

Comprendemos las dinámicas
territoriales y productivas, lo

que nos permite diseñar
intervenciones basadas en

evidencia.

PILARES DE NUESTRO TRABAJO

60 AÑOS DE IMPACTOS EN EL PERÚ

Proyecto Sippo, apoyando empresas en mercados intrnacionales

Proyecto Paisajes Amazónicos Sostenibles, productores de
banano en la Amazonía Peruana. 
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42 PROYECTOS IMPLEMENTADOS EN 21
DEPARTAMENTOS

Transición verde Desarrollo empresarial Habilidades & empleo

Monitoreo y Asistencia Técnica de
Proyectos Productivos del Fondo
Minero Antamina, 2008-2012 · Cía
Minera Antamina
Programa de Eficiencia Energética en
Ladrilleras Artesanales de América
Latina para Mitigar el Cambio
Climático, 2010-2016 · COSUDE
 Clima y Aire Limpio en Ciudades de
América Latina, 2021-2025 ·
COSUDE
 Cacao Amazónico Sostenible,
2025-2027 · SWISSCO, Lindt &
Sprüngli / SUMAQAO
 Paisajes Amazónicos Sostenibles,
2025-2028 · COSUDE
 Fondo de Asistencia Técnica para la
Movilidad Urbana Sostenible en Perú,
2025-2028 · SECO

Programa de Apoyo a la Pequeña y
Micro Empresa, 1994-2004 · COSUDE
 Destinos del Perú (2006-2013) ·
Turismo · SECO
Programa Empresarios de Éxito,
Creando Valor Compartido en
Hualgayoc, 2014-2016 · Minera Gold
Fields La Cima
 SwissEP, 2015-2027 · SECO
 SIPPO, 2017- 2029 · SECO
 PAI, 2017-2020 · Fondo MIPYME
(MINCETUR)
PESIPRO, 2019-2026 · SECO, a través
del IPI de Suiza
 Destino Tambopata, 2023 -2026 · Wyss
Academy for Nature
 Dinamización del Mercado de Servicios
de Desarrollo Empresarial para MIPYME
en Madre de Dios, 2025-2026 · Wyss
Academy for Nature

Formación profesional en mecánica de
precisión con SENATI, 1966, COSUDE
Mecánica Agrícola y Equipo Pesado con
SENATI, 1980 · COSUDE
 Reducción de Trabajo Infantil "Tejiendo
Redes de Felicidad", 2008-2009 ·
Fundación Medicor, Fundación UBS
Optimus
 Plan de Acción Conjunto de
Mejoramiento de Capacidades en
Jóvenes Rurales para Insertarse en el
Mercado Laboral, 2010-2012 ·
FONDOEMPLEO
 Construya Perú, Promoción de
Prácticas de Construcción Seguras,
Saludables y Sostenibles en el Perú,
2015-2021 y 2025-2026 · Fundación
HILTI
 VIPRO, 2024-2028 · Hilti Foundation,
cofinanciado por COSUDE

Los proyectos más destacados de estas seis décadas

Proyecto VIPRO, viviendas más seguras en para las familias de Lima, Perú.  



Todo comenzó en 1966, cuando los primeros técnicos
peruanos se formaron en mecánica de precisión junto al
SENATI, un proyecto puntual que abrió la puerta a la
presencia más antigua y continua de Swisscontact en
América Latina, y que convirtió al Perú en uno de los
primeros países del mundo en sumarse a esta forma de
cooperación técnica suiza. 

Durante las décadas de 1970 y 1980, esa alianza con el
SENATI se fue ampliando: relojería, mecánica agrícola,
mantenimiento de centrales hidroeléctricas, bajo el
modelo suizo de formación, progresivamente adoptado y
sostenido por capacitadores e instituciones peruanas; y
sentó una reputación técnica que todavía hoy es parte de
nuestra identidad en el país. 

En los años noventa y dos mil, el trabajo se abrió hacia el
desarrollo empresarial, pasando por turismo sostenible,
aire limpio y microfinanzas, y se empezó a pensar el
desarrollo no solo como formación individual, sino como
fortalecimiento de mercados enteros, con programas en
más de una decena de departamentos a la vez.

Hasta 2015, Swisscontact había facilitado más de USD
17 millones en transacciones comerciales, contribuido a
la creación de cerca de 2,000 puestos de trabajo,
capacitado a 4,800 jóvenes emprendedores e
impulsado la incorporación de 1.2 millones de familias a
la red de electrificación rural en seis regiones del país. 

Asimismo, fortaleció el acceso a servicios financieros al
acompañar el crecimiento de cooperativas que pasaron
de 1 a 21 agencias, ampliando su alcance en zonas
tradicionalmente desatendidas. 

Estos resultados fueron reconocidos con distinciones
como el Premio a la Excelencia del BID, el Premio
CAREC 2010, el reconocimiento de Perú 2021 y el
premio Momentum for Change de las Naciones Unidas. 

Esta etapa sentó las bases para iniciativas posteriores
orientadas al fortalecimiento del ecosistema
emprendedor, la innovación, los servicios financieros y
el desarrollo productivo sostenible en el Perú.

EN EL PERÚ DESDE 1966: SEIS DÉCADAS CONSTRUYENDO OPORTUNIDADES 

UN RITMO HACIA EL FUTURO: SOSTENIBLE E INCLUSIVO

Electromovilidad: ciudades que
respiran 

Amazonía: conservación
con desarrollo local

Desarrollo de habilidades y
formación técnica innovadora

Después de trabajar la calidad del
aire urbano en Lima junto a otras

capitales de la región con CALAC+,
Swisscontact avanza ahora hacia
la raíz del problema: la movilidad.

SEMOVIL impulsa la transición
hacia el transporte urbano
sostenible en las ciudades

peruanas, un paso natural desde
medir y reducir la contaminación

hacia transformar cómo nos
movemos.

Si los primeros 60 años de Swisscontact en el Perú se escribieron formando oficios, los próximos ya se están escribiendo
alrededor de un mismo horizonte: un desarrollo que no separa el crecimiento económico del cuidado del territorio ni de la
seguridad de las personas. Tres frentes marcan hoy ese ritmo.

En Huánuco y Ucayali, Paisajes
Amazónicos Sostenibles demuestra

que proteger el bosque y generar
ingresos no son objetivos opuestos:
agricultura y turismo sostenibles se

convierten en la alternativa económica
que hace posible conservar. Cacao
Amazónico Sostenible suma a esa

apuesta cadenas de cacao con
trazabilidad y calidad internacional,

junto a Sumaqao S.A.C. y Lindt &
Sprüngli, mientras Destino Tambopata

sigue impulsando un turismo que
protege, en lugar de desgastar, la selva

y sus comunidades.

Gran parte del Perú se construye a
sí mismo, casa por casa, sin
asistencia técnica. Vivienda

Progresiva y Construya Perú, esta
última junto a CAPECO y Sodimac,
responden a ese reto formando a
maestros de obra y ferreteros en

técnicas de reforzamiento sísmico
y nuevos materiales, para que la

autoconstrucción, que seguirá
ocurriendo, ocurra con menos

riesgo para las familias.

Sesenta años no se cuentan en fechas, se cuentan en oficios aprendidos, empresas que crecieron y
comunidades que encontraron una alternativa económica donde antes no la había. Ese es, en una frase, el
recorrido de Swisscontact en el Perú.



@SwisscontactAméricaLatina

Creamos oportunidades

www.swisscontact.org

https://www.swisscontact.org/es/donde-trabajamos/el-salvador
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