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Datos del retorno

Retornos Norte de C.A. – Unidad de Información (iom.int)

https://infounitnca.iom.int/retornosnorteca/


Mejores condiciones

de vida

Empleo

Reunificación 

familiar

Inseguridad

Factores

detonantes

FUENTE: Dinámicas migratorias y de reintegración de la población migrante retornada en El Salvador, Guatemala y Honduras, OIM/USAID

¿Por qué no estamos 
hablando sobre la 

necesidad de proporcionar 
trabajo decente a las 
personas migrantes 

retornadas? 





Albania:  New 

Perspect ives

Nepal :  SET Up

Chad: DIZA

Kenia:  Ski l ls  for L i fe
RD Congo, 

Burundi ,Ruanda: 

Promost

Colombia:  Construir

para una Nueva 

Vida

El  Salvador :  Gene-Sis

El  Salvador & 

Guatemala:  NuOp



Reintegración: una mirada integral

Exclusión Económica

Exclusion Sociocultural

Exclusión Política

Factores ambientales

Vulnerabilidad

Económica

Social

Cultural 

Política

Reintegración
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Retorno 
asistido

Retorno
forzoso

Retorno
voluntario

Factores
estructurales

Migración

Factores
individuales

Factores políticos



Desarrollo de especialización: Green 

Skills, Upskilling.

Innovación y dinamización del sector 

privado: habilidades certificadas.

Diseminación de conocimientos y 

buenas prácticas

Derechos humanos, reducción de las 

desigualdades y discriminación

¿Por qué ofrecer soluciones a la 
movilidad?

Rafael Salazar
certificado en tabla roca



SISTEMA PARA LA

INTEGRACIÓN 

SOSTENIBLE DE 

PERSONAS 

MIGRANTES Y 

DESPLAZADASDesarrollo 

Rueda de 

Oportunidades

Circuitos de 

Intermediación 

Laboral

Coaching para

el Empleo

Empleabilidad
Emprendimiento

Sensibilización

Incubación

Pre-incubación

Acceso a Mercado

Dinamiza: Diáspora



2018

2017

2019

2020

2021

2022

2023

• Certificación de competencias
• Sensibilización del sector privado

• HB/AP
• Intermediación laboral
• Emprendimiento
• Financiamiento

• Gestión del conocimiento
• Diálogo social
• Escala a GTM

• Educación Financiera
• Aceleración empresarial
• Atención Psicosocial

Digitalización de servicios

• Metodología C4E
• Upskilling
• DDHH y asistencia legal
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• Certificación de 
competencias 

• HB/AP
• Intermediación laboral

• Gestión del conocimiento
• Diálogo social

Aceleración empresarial

Digitalización de servicios

2016

• Financiamientos
• Espacios de diálogo y gestión

• Planes estratégicos territoriales
• Formación en Derechos humanos 

DESCA
• Campañas de sensibilización

• Incubación de modelos de negocio y educación 
financiera

• Capacitación a medios de comunicación
• Consolidación del modelo de certificación
• Formación de C4R



1,300

2021

2022

2023

2018

2019

2020

2016

2017

Personas Migrantes retornadas atendidas

El Salvador

y 

Guatemala



Toni Solís
Apoyo a emprendimiento



Mauricio Martínez, certificado en Tabla Roca

Claudia Cruz
certificada en cocina



Mauricio Martínez, certificado en Tabla Roca

Haydee Lazo
desarrollo de modelo de 

negocio



Mauricio Martínez, certificado en Tabla Roca

Javier Olmedo
certificado en cocina



María Jesús Díaz
certificada en cocina



Creamos oportunidades
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