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Swisscontact éshté njé organizaté e pavarur jo-fitimprurése Zviceriane e dedikuar ndaj zhvil-
limit ndérkombétar. Misioni i saj éshté té mbéshtesé zhvillimin gjithépérfshirés ekonomik, so-
cial dhe ekologjik dhe japé kontribut efektiv né drejtim té géndrueshmérisé dhe prosperitetit né
ekonomité né zhvillim. Organizata u themelua né vitin 1959 me iniciativé té sektorit privat
zvicerian. Pér shkak té fokusit té saj né sektorin privat, Swisscontact ka té gjithé mjetet dhe
ekspertizén pér t’u angazhuar né sektorin privat dhe pér té€ shfrytézuar fuqité e sektorit privat:
burimet, inovacionin dhe dinamikén. Né gasjen e saj ndaj zhvillimit, Swisscontact gjithashtu
frymézohet nga njé ményré t€ menduari dhe punuari té sektorit privat, duke vepruar né njé
ményré dinamike, kreative dhe té orientuar ndaj tregut. Swisscontact éshté e pérkushtuar ndaj
parimeve té zhvillimit té tregut. Pérmes gasjes sé Zhvillimit Gjithperfshirés té Sistemeve (In-
clusive System Development - ISD), ajo mbéshtet zhvillimin e tregjeve lokale dhe krijon njé
mjedis lehtésues pér zhillimin ekonomik vendor, té drejtuar nga institucione publike, private
dhe civile kompetente, té angazhuara dhe efektive- pér té krijuar dhe pérmirésuar mundésité
pér personat e pafavorizuar, qofshin ata prodhues, punétoré, apo konsumatoré. Né kété
ményré, Swisscontact lehtéson krijimin e vendeve té reja té punés dhe zgjeron tregjet qé mallrat
dhe shérbimet té jené té mundésuara edhe pér njeréz mé té varfér dhe me té ardhura té uléta.
Né Shqipéri éshté themeluar njé rrjet prej mbi 170 késhilluesish pér punésueshmériné dhe
sipérmarrjet e vogla, pérgjaté gjithé dekadés sé fundit, duke zbatuar metodologjiné e certifikuar
“Késhillimi drejt Punésimit dhe Sipérmarrjes (C4EE, Coaching for Employment and Enter-
prenoruship)”, e cila éshté zhvillua né bashképunim me Universitetin e Luzern-és. Falé késaj
metodologjie, mé shumé se 12,000 té rinj té margjinalizaur, gra, minoritete dhe emigranté té
kthyer, kané gjetur punésim ose kané filluar biznesin e tyre té vogél. Kjo metodologji éshté
institucionalizuar né AKPA (Agjencia Kombétare pér Punésimin dhe Aftésité) — njé partner i
réndésishém shtetéror.

Shqipéria éshté vendi mé pak i zhvilluar né Europé, me njé prodhim bruto produktesh pér frymé
prej 5200 US$/ person/ vit (i cili éshté 70% nén mesataren europiane). Kukési éshté rajoni mé
i varfér ekonomikisht i vendit. Familjet shpenzojné shumicén e té ardhurave té tyre pér ushgim
dhe nevoja thelbésore (mesatarisht 41%ve cila éshté gjithashtu mé e larta né Europé), duke
treguar se ata e kané shumé té véshtiré té nxjerrin muajin. Ka pak mundési pér formim profes-
sional apo pér té marré njé arsim mé té larté né rajon. Arritja mésimore éshté e ulét dhe madje
edhe ata gé arrijné té fitojné aftési profesionale apo arsimohen, gjejné shumé pak mundési t’i
vEné aftésité e tyre né zbatim né njé treg pune me pak mundési pér njé puné legjitime dhe té
géndrueshme.

Projekti Perspektiva té Reja, synon té arrijé tre rezultate kryesore:

Rezultati 1: Té kontribuojé né rritjen e géndrueshmérisé sé komuniteteve ndaj presioneve pér
té emigruar ilegalisht né Mbretériné e Bashkuar. Ne synojmé té lehtésojmé qgé té rinjté dhe
kryefamiljarét gradualisht té fitojné njé kuptueshméri té sakté mbi realitetin e emigrantéve té
Kukésit né Mbretériné e Bashkuar (njé kontroll realiteti) dhe si pasojé ndryshimin né percep-
timin e késaj kérkese.

Rezultati 2: Pérmirésimin e kushteve socio-ekonomike. Ne synojmé té lehtésojmé gé té rinjté
té kené akses mé té madh ndaj punésimit té orientuar nga tregu, si né kompanité e vjetra dhe té
reja té vogla ose mesme po ashtu dhe né bizneset e vogla gé ata kané ngritur me familjet ose
miqté duke i lejuar ata té fitojné té ardhura té denja, té géndrueshme dhe afatgjata. Ne gjithashtu
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synojmé té krijojmé njé mjedis biznesi mé té arritshém qgé i lejon SME-té ekzistuese té
zgjerohen, SME-té e reja té zhvillohen dhe biznesin e vogél té lulézojé.

Rezultati 3: Rritja e besimit t& komuniteteve dhe sektorit privat né geverisjen vendore pér té
krijuar njé mjedis té arritshém pér zhvillimin ekonomik lokal, dhe t& nxisé né ményré aktive
até. Ne synojmé té lehtésojmé qé geverisja lokale té forcojé kuptueshmériné e saj pér ¢faré ka
té béjé zhvillimi lokal ekonomik dhe se si mund té stimulohet; dhe té rrisé kapacitetet e tyre
pér té planifikuuar zhvillimin ekonomik vendor né bashkiné e tyre dhe té marrim masat e
duhura pér té nxitur né ményreé efektive sektorin privat dhe té krijojmé punésim té géndrueshém
dhe mundési té ardhurash pér té rinjté.

Kjo thirrje pér bashképunim relizohet né kuadér té veprimtarive pér arritjen e Rezultatit té€ Dyté.

Projekti Perspektiva té Reja po kérkon organizata partnere me pérvojé né punén me té rinjté,
zhvillimin e aftésive dhe punésimin e tyre né rajonin e Kukésit (duke pérfshiré Kukésin, Hasin
dhe Tropojén). Nepérmjet kétij projekti ne synojmé té rrisim né ményré té konsiderueshme
numrin e té rinjve gqé punésohen, hapin biznesin e tyre té vogél, si rezultat i ndjekjes sé njé cikli
trajnimi drejt punésimit, apo trajnimit né biznes, né praktika ose stazhe né puné, ose edhe si
njé pérgjigje ndaj konkurseve vijetore té biznesit gé do té fillojné té organizohen me zyrat e
punés, komunitetin e biznesit, institucionet mikrofinanciare, OJF-té dhe bashkité.

Né kuadér té kétij projekti, OJF-ja lokale e interesuar, sapo té zgjidhet dhe angazhohet si njé
bashképunétore e Swisscontact, do té jeté pérgjegjése pér zgjedhjen e késhilluesve / mentoréve
dhe pérfituesve té té dy metodologjive CAEE. Kriteret e pérzgjedhjes pér késhilluesve /
mentoréve, apo edhe pér pjesémarrésit (té trajnuarit/ té késhilluarit) shpjegohen si vijon.

2.1 Objektivat:

Objektivat e bashképunimit jané si mé poshté:

1. Mobilizimi i burimeve dhe komuniteteve vendore né identifikimin e rasteve té té rinjve
té interesuar, té rinjve pjesé e grupeve vulnerabel apo edhe té rinjve té rikthyer nga
emigracioni dhe krijimi i grupeve pér:

- Ciklin e Késhillimit drejt Punésueshmérisé: Pjesé e grupit do té jené 10-15 té rinj
té cilét synojné té ndryshojné jetén e tyre népérjmet punésimit/vetpunésimit né
pérputhje me tregun e punés né konteksin lokal.

- Mentorimi i mikro-bizneseve, i grupeve prej 10-15 té rinjsh té cilét sé fundmi kané
hapur dhe/ose jané pronaré té mikro-bizneseve.

2. Té organizojé me grupet e té rinjve, Ciklin e Késhillimit drejt Punésueshmérisé dhe/
ose grupet e mentorimit té biznesit té vogél bazuar né metodologjiné e Késhillimit pér
Punésim dhe Sipérmarrje (C4AEE) dhe/ose Mentorimit té Biznesit té VVogeél.

3. Té kontraktojé késhilluesé pér punésueshmériné dhe/ose mentoré pér biznesin e vogél
dhe té lehtésojé trajnimin e tyre nga Swisscontact, njékohésisht té mundésojé zbatimin
e metodologjisé CAEE me grupet e té rinjve target i kétij projekti.
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4. Té lehtésojé procesin e (veté) punésimit pér pjesémarrésit e cikleve té trajnimit; dhe/ose
té lehtésojé sipérmarrésit té rinj né arritjen e rezultateve né bizneset e tyre té vogla.

2.2 Késhillimi drejt Punésimit dhe Sipérmarrjes

Swisscontact sé bashku me Universitetin e Shkencave té Aplikuara dhe Arteve né Luzern,
Zvicér, ka zhvilluar metodologjiné e Késhillimit pér Punésim, i cili 8shté zbatuar tashmé pér
11 vite né Shqipéri. Ai u mundéson institucioneve, té ndértojné kapacitete pér késhillim pér té
rinjté e interesuar apo té rinjté pjesé e grupeve né nevojé gé e kané té véshtiré té integrohen né
tregun e punés. Swisscontact sé bashku me Universitetin e Luzern-&s do té kryejné trajnime
pér késhilluesit e identifikuar nga vet OJF-té, té cilét do té certifikohen né fund té ciklit té
késhillimit. Me pérfundimin e trajnimit, késhilluesit do t&¢ mund té marrin njé certifikaté té
akredituar ndérkombétarisht nga Universiteti i Shkencave té Aplikuara dhe Arteve té Luzern-
es. Zgjedhja e késhilluesve kryhet né bazé té kritereve té méposhtme dhe jané nén pérgjegjésiné
e Organizatés Lokale Partnere.

Kriteret pér zgjedhjen e késhilluesve!:
Késhilluesi duhet té keté:

1. Eksperiencé dhe pérvojé pune né programe sociale dhe zhvillimore.

2. Pérvojé pune né shérbimet dhe programet e punésimit.

3. Pérvoja e punés né moderimin e grupeve pérbén avantazh.

4. Njohuri té dinamikave té komuniteteve dhe grupeve vulnerabel, té rinjve, emigrantéve.

5. Pérvoja té méparshme né organiziminin/moderimin e trajnimeve.

6. TE& jeté i motivuar dhe i vendosur né dhénien e kontributeve né ndértimin e njé jetese
té denjé né Kukeés, Has dhe Tropojé.

7. Gadishméri pér té punuar dhe Iévizur né varési té nevojave té projektit.

8. Diplomé universiteti.

9. Kuriozitet dhe fleksibilitet.

10. Ne preferojmé té kemi njé grup té balancuar gjinor.

Kriteret pér zgjedhjen e té rinjve gé do té trajnohen?:
Pjesémarrésit e grupeve té ciklit té késhillimit duhet té identifikohen sipas karakteristikave té
méposhtme:
1. Mosha: 16 — 35.
2. Individé té cilét jané té papuné (ose té punésuar me kohé té pjesshme) dhe té motivuar
pér té ndryshuar jetén e tyre.
3. Té kené mundési té mbulojné shpenzime té vogla né lidhje me punésueshmériné e tyre
(apo Ciklin e Késhillimit)
4. Njeréz qé banojné dhe planifikojné té ndértojné jetén e tyre né Kukés, Has dhe Tropojé.
5. TE& jené té afté té lexojné dhe shkruajné né gjuhén shqipe (té paktén né njé nivel bazé).
6. Ne preferojmé té kemi njé grup té balancuar gjinor.

1Keéshilluesi éshté njé person gé do té zgjidhet nga njé OJF partnere gé pérmbush kriteret e permendura . Ai/ ajo do té trajnohet nga trajnuesit
e Swisscontact pér metodologjiné e Késhillimit pér Punésim dhe Sipérmarrje dhe do té shogérojné/ trajnojné njé grup maksimumi prej 15 té
rinjsh né lidhje me (veté) punésimin.

2Njé i trajnuar éshté njé person gé do té zgjidhet nga OJF fituese qé pérmbush kriteret e pérmendura. Ata jané pjesémarrés té grupeve té ciklit
té késhillimit, g& me mbéshtetjen e késhilluesit do té udhézohen/ trajnohen né lidhje me (veté) punésimin.
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2.3 Mentorimi i Biznesit té Vogél

NEé thelb té késaj qasjeje jané késhilluesit / mentorét e biznesit té vogél. Mentorét jané persona
me pérvojé né fushén e biznesit qé i késhillojné sipérmarrésit e vegjél né disa drejtime si:
marketing/reklamim, shitje, financa, ¢éshtjet tatimore, lejet dhe rrjetin e biznesit. Ata kryejné
trajnime té vazhdueshme, por ¢’ésht€¢ mé e réndésishmja, ata monitorojné cdo muaj
sipérmarésit e bizneseve té vogla, ndjekin ecuriné e tyre dhe japin késhilla. Né disa raste e
drejtojné sipérmarrésin e vogél tek njé biznes tjetér gé ata njohin dhe gé i ka zgjidhur né ményré
efektive problemet me té cilat po pérballen. Gjithashtu zhvillohen module e- learning (té mésu-
arit elektronik) pér ta, té postuara dhe té arritshme né aplikacionin Mundesi Plot.

Kriteret pér zgjedhjen e mentoréve?:
1. Té kené aftési shumé té mira komunikimi, té jené dégjues té€ miré si dhe té afté pér té
dhéné késhilla.
Pérvojé e méparshme né menaxhimin e njé biznesi (té vogél).
Aftési té mira né analizimin dhe udhé&zimin e sipérmarrésve té rinj té bizneseve té vogla.
Eksperiencé né reklamimin/ shitjen e bizneseve té vogla.
Njohuri né lidhje me rreziget potenciale té sipérmarrjeve té vogla.
Preferohet: njohuri né lidhje me legjislacionin fiskal té biznesit té vogél.
Njeréz gé banojné dhe jané té motivuar né dhénien e kontributit né ndértimin e njé
jetese té denjé né Kukeés, Has dhe Tropojé.
Kuriozitet dhe fleksibilitet.
Ne preferojmé té kemi njé grup té balancuar gjinor.

Nookrwn

© o

Kriteret pér perzgjedhjen e té rinjve sipérmarés né miro-biznes:
1. Sipérmarrésit e rinj gé jané vetépunésuar; ose gé po planifikojné té hapin njé mikro-
biznes té ri ku té vetépunésohen.
2. TErinjté e grupeve té dis-avantazhuara jané té mirépritur.
3. Nijeréz gé banojné dhe po planifikojné té ndértojné jetén e tyre né Kukés, Has dhe
Tropojé.
4. Ne preferojmé té kemi njé grup té balancuar gjinor.

3.1 Organizatat gé jané té interesuara té bashképunojné, dhe gé mund té
aplikojné pér t’u pérfshiré né partneritet.

Ne mirépresim aplikime dhe shprehje interesi nga organizatat jo-geveritare vendore té
regjistruara dhe me njé status aktiv, gé mund té na sigurojné njé prani operacionale né Kukeés,
Has dhe/ose Tropojé.

3.2 Kriteret e Bashképunimit: Cilat OJF / partneré do té merren né konsideraté?

e  OJF-té lokale té hapura ndaj bashképunimit né lehtésiumin e zhvillimit social-ekonomik
dhe punésimit;

3Njé keshillues éshté njé person gé do té zgjidhet nga NGO kérkues gé pérmbush kriteret e pérmendura. Ai/ ajo do té trajnohet nga trajnerét
e Swisscontact né lidhje me metodologjiné e késhillimit té Biznesit té vogél dhe do té drejtojné/ késhillojné grupin me njé maksimum prej 15
sipérmarrésish té bizneseve tw vogla..
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e OJF-té lokale gé jané té interesuara né adoptimin dhe institucionalizimin e qasjes C4EE
dhe gasjes sé Mentorimit té Biznesit té vogél si metodologjiné e tyre té géndrueshme pér
punésueshméri;

e  OJF-té lokale gé kané ambiente té disponueshme pér ciklin e késhillimit me té rinjté né
Kukés, Has, ose Tropojé;

e OJF-té lokale me njé strukturé organizative dhe geverisjeje té miréthemeluara;

e  OJF-té lokale me pérvojé né planifikim, raportim dhe monitorim;

e OJF-té lokale me kapacitetet e duhura té burimeve njerézore pér caktimin dhe/ ose
punésimin e késhilluesve / mentoréve pér té zbatuar veprimtarité e ciklit té késhillimit dhe
mentorimit té biznesit té vogél;

e  OJF-té lokale gé shprehin gatishmériné pér té kontribuar, bashkéfinanciarisht né burime
(financiare dhe né natyré) ose pér té bashkéfinancuar pjesérisht aktivitetet;

o  OJF-té lokale té regjistruara né Autoritetin Tatimor (me njé NIPT aktiv, regjistrim né RPP,
system fiskalizimi funksional) né territorin e Shqipérisé dhe operojné né Qarkun e Kukésit
(Kukeés, Has dhe Tropojé).

3.3 Kérkohet gé Organizatat partnere t’u pérmbahen parimeve té¢ méposhtme:

e  Sigurimi i barazisé gjinore.
Inkurajimi i barazisé dhe pérfshirjes sociale.
Pajtueshméri me standardet dhe rregullat ndérkombétare té llogaridhénies né lidhje me
projektin.

e  Pajtueshméri me rregullat dhe procedurat e Swisscontact dhe donatorit. (Kjo pérfshin plan
monitorimesh)

e  Pérputhshméria me strategjiné e Agjensisé Kombétare té€ Punésimit dhe Aftésive (AKPA)
pér punésimin e té rinjve.

e  Pérputhshméria me standartet e mbrojtjes dhe té drejtat e njeriut.

% Organizatat e interesuara pér té bashképunuar, mund té depozitojné dokumentet si mé
poshté:
- Shtojca 1 — Shprehja e interesit pér bashképunim / partneritet.
- Shtojca 2 — Pyetésori i vet-vlerésimit.
- Shtojca 3 — Jetéshkrimi (CV) e organizatés dhe personave té propozuar si késhillues /

mentor.

% Formularét duhet té jené té shkruar, né gjuhén shqipe, né bazé té formatit model (Shtojca
.

%+ Swisscontact Albania do té vlerésojé té gjitha shprehjet e interestit dhe do té pérzgjedhé ato
gé pérmbushin Kkriteret e bashképunimit / partneritetit.

% Aplikimet e papérfunduara nuk do té& merren né konsideraté dhe do té kontaktohen vetém
aplikantét e pérzgjedhur.

¢+ Partnerét e interesuar duhet té depozitojné aplikimin pérpara datés 3 Shkurt 2023.

s Projekti Perspektiva té Reja do té jeté i hapur pér adresimin dhe pérgjigjien e pyetjeve tuaja
(ekskluzivisht népérmjet email-it) deri mé 26 Janar 2023.

s Njoftimi pérfundimtar i OJF-ve partnere té pérzgjedhura do té shpallet mé 24 Shkurt 2023.

Infrastruktura /Mjediset:
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Partnerét e interesuar duhet t& mundésojné individualisht infrastrukturén dhe vendet pér zbati-
min e projektit.

Mundési pér bashkéfinancim:
Do t’u jepet pérparési partneréve té interesuar pér bashképunim gé kané mundési bashkéfi-
nancimi pér zbatimin e projektit/aktiviteteve.

Marréveshjet e Bashképunimit:

Marréveshjet e bashképunimit do té nénshkruhen me OFJ-t€ e pérzgjedhura. Draft
marréveshjet (dokumentet) do té ndahen me ju paraprakisht pér rishikim pérpara finalizimit té
tyre.

Buxheti:

Zérat e buxhetit dhe propozimet né lidhje me to do té negociohen individualisht me partnerét
pérpara finalizimit té¢ marréveshjeve. Taksat dhe tarifat zbatohen né pérputhje me praktikén e
Swisscontact nga pérvoja té ngjashme né zbatimin e késaj metodologjie.

Komente/ Pyetje:
Pér cdo pyetje ose koment, mos hezitoni té na kontaktoni drejtpérdrejté né:
npkpartners@swisscontact.org

16 Janar 2023

Perspektiva té Reja Kukés
Stafi i Projektit

swisscontact % TAG International
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