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E stimada(o) lector, una vez más nos complace 
compartir con ustedes la tercera edición especial 
del boletín del Proyecto Oportunidades Rurales en 
el Golfo de Fonseca, auspiciado por Global Affairs 
Canada e implementado por Swisscontact. 

Continuamos en contexto de la pandemia del 
COVID-19, pero a la vez, en reapertura gradual 
de la economía; por lo que estamos viviendo 
momentos sumamente complejos y desafiantes 
que demandan de alta responsabilidad individual 
y colectiva en la aplicación de medidas de 
bioseguridad, tanto en el desempeño de la vida 
cotidiana, personal y familiar como en la vida 
económica-productiva.

En ese sentido, el Proyecto  Oportunidades Rurales 
en alianza con socios estratégicos locales, socios 
internacionales y otros proyectos de cooperación 
presentes en la región, continúa realizando 
acciones de acompañamiento y apoyo para la 
reactivación económica dirigidas a productores 
y productoras, jóvenes, emprendedoras y 
emprendedores, dueños y dueñas de MIPYMES, 
entre otros. Entre estas acciones realizadas en 

Angelina Reyes
Coordinadora del Proyecto 

Oportunidades Rurales 
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Editorial

Coordinadora de Oportunidades Rurales entrega donativo de kits 
de bioseguridad a centro de salud de Aramecina

este período en el contexto de la pandemia por 
COVID-19 destacan:

»» Entregas de kits de bioseguridad a MIPYMES, 
CAC, OMM y UDEL.
»» Capacitación y aplicación de normas de calidad 

y bioseguridad para MIPYMES.
»» Formación técnica profesional complementaria 

a jóvenes estudiantes de último año de educación 
secundaria.
»» Fortalecimiento de capacidades de coordinadoras 

de OMM.
»» Entrega de bonos a productoras(es) para 

siembra de ciclo de postrera.
»» Capacitación a empresarias y empresarios de 

MIPYMES turísticas para reapertura económica 
responsable.

De esta manera, el Proyecto Oportunidades 
Rurales refuerza su compromiso de continuar 
propiciando la mejora de las condiciones 
requeridas para el desarrollo económico inclusivo 
de la región Golfo de Fonseca.



Oportunidades Rurales realiza la entrega 
de kits de bioseguridad a clientes asistidos por el 
Proyecto y a centros de salud de la región.

Este kit contiene equipo de protección 
personal (mascarillas y guantes de látex), 
carteles ilustrativos con protocolos básicos de 
bioseguridad, bolsas de entrega reutilizables, 
dispensador de gel y gel antibacterial. Se entregó 
un total de 85 kits a 33 alcaldías municipales, 33 
oficinas municipales de la mujer, siete unidades 
de desarrollo económico local, siete ventanillas 
únicas de trámites municipales y cinco paquetes a 
las mancomunidades de MAFRON, MANORCHO, 
MAMSURPAZ, NASMAR y MAMBOCAURE. 
Adicionalmente se realizó la donación de kits y 
medicamentos de primera línea a nueve centros 
de salud de Valle y Choluteca.

Así mismo, 60 kits fueron entregados a 
establecimientos del sector turismo como: 
restaurantes, cafeterías, hoteles y hostales de 
Choluteca, Marcovia, San Lorenzo, San Marcos 
de Colón y Amapala. 

442  kits entregados  a  MIPYMES y 
emprendimientos  de Choluteca, Valle y el Sur 
de La Paz. Además, 63 kits a plantas artesanales 

Entrega de Kits
 de bioseguridad 

Coordinadora de  
OMM recibe kits de 

bioseguridad.

de lácteos y marañón, y 100 a cajas de ahorro y 
créditos de Valle y Choluteca.  
El total de la inversión fue de L 1 572 825.00.

A través de estas acciones, Oportunidades Rurales 
aporta a los esfuerzos realizados en la región del 
Golfo de Fonseca para mitigar los efectos de la 
pandemia. 
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Alcalde de Aramecina recibiendo equipo de bioseguridad  
brindado por el Proyecto



En el marco del acuerdo suscrito entre 
Swisscontact  con el Proyecto Oportunidades 
Rurales y la Cámara de Comercio e Industrias 
del Sur (CCIS), se llevó a cabo de manera 
virtual la capacitación a empleados y empleadas 
de MIPYMES de la región Golfo de Fonseca 
sobre “normas de calidad y bioseguridad” y  
“competencias clave para un mejor desempeño y 
remuneración” con el objetivo de sensibilizar a las 
personas participantes.

Participaron de la capacitación un total de 585 
empleados y empleadas (347 mujeres, 238 
hombres) de MIPYMES de los sectores de turismo, 
lácteos, agricultura, acuicultura y comercio (sector 
informal) de los municipios de Choluteca, San 
Marcos de Colón y Marcovia. 

Con esta capacitación se fortalecen las 
capacidades de aplicación de normas de calidad 
y protocolos de bioseguridad a nivel de las 
MIPYMES a través de su personal capacitado. 

De esta manera, se está contribuyendo a la 
disminución de riesgos de contagio del COVID-19 
en las empresas, dada su interacción permanente 
con clientes y proveedores.

Hipólita, empresaria de Lácteos Mendoza realiza quesillo 
utilizando medidas de bioseguridad
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Capacitación y 
aplicación de normas de 
calidad y bioseguridad 

para MIPYMES

Técnico  del Proyecto 
Oportunidades Rurales realiza 

pruebas en la calidad de la  
leche



En el marco de una alianza establecida entre el 
Proyecto Oportunidades Rurales y las autoridades 
educativas de Choluteca, se organizó y planificó 
el proceso de formación técnica profesional 
complementaria a 1 560 jóvenes estudiantes de 
último año de estudios secundarios, esto en el 
marco del cumplimiento de su Trabajo Educativo 
Social (TES), Practica Profesional (PP)y Práctica 
Empresarial (PE) como requisito previo a su 
graduación que los habilita para insertarse en el 
mercado laboral o para el autoempleo.

Estas actividades se han realizado mediante 
el uso de herramientas virtualizadas, y en las 
mismas se abordaron temas como: creación de 
aulas virtuales, manejo de plataformas virtuales, 
jornalización de los procesos de formación de 
jóvenes, desarrollo de los contenidos modulares, 
entre otros.

Participaron de manera activa, responsable y 
entusiasta de estas jornadas 47 docentes, entre 

Formación técnica 
profesional 

complementaria a 
jóvenes estudiantes de 
último año de estudios 

secundarios 

ellos: director distrital de educación, directores 
(as) de los institutos de educación media, 
coordinadores académicos, coordinadores del 
TES, PE y PP.

Como resultados de estas jornadas y en marcha 
el proceso de formación técnica profesional 
complementaria de los jóvenes participantes, 
quienes al final habrán desarrollado y fortalecido 
competencias técnicas en sus campos 
específicos, pero también habilidades de uso de 
la tecnología; complementado con el desarrollo 
de habilidades sociales mediante orientación 
laboral, tomando en cuenta el enfoque en uso de 
medidas de bioseguridad y manejo de nuevos 
desechos sólidos a causa del COVID-19, género y 
educación financiera; además del fortalecimiento 
de habilidades para el impulso de emprendimientos 
en contextos de la pandemia del COVID-19. 

Jóvenes de educación media de Choluteca podrán culminar su ciclo formativo para insertarse al 
mercado laboral
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Este ha sido un gran aprendizaje, nos hemos 
tenido que adaptar a algo nuevo y aunque al 

principio fue difícil, ahora lo siento normal. Debido 
a la pandemia me encuentro sin trabajo, pero con 
los conocimientos adquiridos en el curso tengo la 

oportunidad de obtener un empleo. 
 
Becky Mejía, 31 años, perito mercantíl, comunidad de El 

Porvenir, El Corpus

Mi meta a través de los conocimientos que obtenga 
es emplearlos para el beneficio de mi caja, de la que 
mi madre, hermanos y yo formamos parte. También, 

mejorar la situación de mi comunidad por eso pongo mi 
mejor empeño.  Este tipo de formación es interesante, 
uno participa, el trabajo es dinámico y si se aprende 

bastante.
 

Víctor Guevara, 24 años, comunidad de 
Hato Viejo, El Corpus

”

“

”

El método para formarse en línea funciona, pero 
requiere de sacrificios, también es una oportunidad, 
esta formación me permitirá aportar en la busqueda 
de soluciones a problemas de mi comunidad desde 

las cajas de ahorro de la federación. 
 

Alexis Montoya, 27 años, integrante de la Federación 
de Cajas de El Corpus, comunidad de El Quebrachall 

”
“

Testimonios de jóvenes 
participantes del proceso 
de formación virtual para 

administradores de cajas de 
ahorro y crédito  



Un total de  23 mujeres y un miembro del 
grupo LGTBI de la región Golfo de Fonseca 
participan del proceso de formación sobre gestión 
empresarial a través de módulos virtuales. 

La capacitación tiene el objetivo de desarrollar 
capacidades de negociación de productos 
comerciales, de manera que las personas 
participantes sean capaces de promover 
sus productos y crear nuevos canales de 
comercialización que involucren a varias cadenas 
de valor sin la necesidad de intermediarios; 
obteniendo así, un mayor beneficio para sus 
negocios.  

Cada módulo de capacitación se lleva a cabo 
utilizando diferentes herramientas virtuales para 
asegurar la comprensión de las participantes; y 

Jóvenes mujeres 
empresarias se 

capacitan 
en gestión empresarial

se abordan desde una perspectiva empresarial y 
asociativa real, lo que a su vez, permite soluciones 
más efectivas. 

Esta modalidad brinda a las participantes, una 
formación personalizada y adaptada a sus horarios, 
los cuales han sido constantemente modificados a 
raíz de la pandemia del COVID-19. Mediante las 
diferentes plataformas y redes disponibles, las 
empresarias tienen la oportunidad de acceder a 
la información sin descuidar el resto de las tareas 
bajo su responsabilidad.

El grupo se encuentra en proceso de desarrollar 
su plan de negocios para conformar una MIPYME 
comercializadora para ofrecer sus productos a un 
mejor precio y mayor rentabilidad. 

A través de esta capacitación, el grupo de mujeres 
empresarias contará con habilidades que les 
permitan crear alianzas comerciales para generar 
ingresos con perspectiva de autosostenibilidad 
empresarial. 

Jóvenes mujeres de negocios en sesión de 
capacitación mediante la plataforma de ZOOM
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El Proyecto Oportunidades Rurales desarrolló 
tres jornadas de capacitación dirigidas a las 
coordinadoras de las oficinas municipales de la 
mujer de la región Golfo de Fonseca.

Estas actividades se desarrollan en el marco del 
fortalecimiento de la capacidad de los municipios, 
con el objetivo de implementar acciones para 
la igualdad de género como respuesta a las 
necesidades de las mujeres de nuestro territorio.

Como parte de las jornadas, se  abordaron los  
siguientes temas:

»» Mejores prácticas de bioseguridad, que  
refuerzan conocimientos sobre las medidas a 
tomar durante la pandemia, haciendo énfasis 
en las prácticas que se deben  implementar en 
espacios como la oficina, el hogar y el comercio. 

Coordinadoras de 
OMM

fortalecen sus 
capacidades

»» Utilización de plataformas digitales, 
fortaleciendo así sus conocimientos sobre 
diferentes tipo de herramientas virtuales, que a su 
vez, las habilita para el ejercicio de la comunicación 
y participación de las modalidades de trabajo y 
capacitación que en este momento se hace uso. 

»» Empoderamiento económico de la mujer, 
se revisaron los pilares que constituyen el 
empoderamiento económico de la mujer, 
herramientas para el análisis del contexto 
económico actual y sus implicancias en la vida 
de las mujeres de los municipios del Golfo de 
Fonseca.
 
En las jornadas de capacitación participaron 33 
coordinadoras de OMM de los departamentos de 
Choluteca, Valle, el sur de La Paz y dos municipios 
de El Paraíso.

Participantes de las oficinas municipales de la mujer durante la 
capacitación a través de la plataforma de ZOOM
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En el marco de la alianza entre el Proyecto 
Oportunidades Rurales y la Secretaría de 
Agricultura y Ganadería  (SAG), se entregó un 
bono (semilla de frijol e insumos) destinado a  
productores y productoras miembros de escuelas 
de campo de las cadenas de frutas y marañón  
asistidas por el Proyecto, con el objetivo de ser 
sembrado en ciclo de postrera. 

La entrega se realizó en  los departamentos de 
Valle; en San Francisco de Coray y Langue y en  
Choluteca; en  El Corpus, Concepción de María, 
Marcovia, Namasigüe, Orocuina, Pespire y El 
Triunfo. 

Un total de 500 productoras(es), 223 mujeres y 
227 hombres fueron beneficiados con el bono. 

Entrega de bonos a 
productoras(es) para 
siembra de postrera

Este aporte se suma al ya brindado con el bono 
para siembra de ciclo de primera, entregado por 
Oportunidades Rurales a 1040 productoras(es), 
el bono tecnológico de solidaridad productiva, 
en colaboración con la SAG, La Fundación para 
el Desarrollo Empresarial Rural (FUNDER) a 
productoras y productores pertencecientes a las 
escuelas de campo y socios de cajas de ahorro 
y crédito y el bono de reactivación productiva, en 
asocio con el Proyecto SurCopite y FUNDER. 

Un total de 2 510  productoras(es)  y sus familias, 
han sido asistidos con bonos agrícolas para 
asegurar la siembra de ciclo de primera y postrera, 
logrando garantizar seguridad alimentaria para 
sus comunidades en tiempo de pandemia. 

Productor
 Martín Centeno, recibiendo el bono

Productora Irma 
Dávila, recibiendo el 
bono
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En alianza con el Sistema Nacional de 
Gestión de Riesgos (SINAGER), miembros 
de las municipalidades y mancomunidad de 
NASMAR y el Proyecto DEIT, auspiciado por la 
COSUDE, se realizó una jornada  de capacitación 
a empresarias(os) y colaboradores de MIPYMES 
turísticas, con el objetivo de prepararles para una 
reapertura responsable. 

Como parte del plan nacional inteligente para la 
reactivación económica del país, 62 empresas 
en el departamento de Choluteca y 90 en 
Valle asistidas por Oportunidades Rurales, se 
capacitan en  la implementación y adaptación de 
protocolos de bioseguridad, cuidado del medio 
ambiente y género, además de la entrega de 
señalización de procesos de bioseguridad para 
sus establecimientos. 

A través de las acciones recibidas, empresarias(os) 
del sector turismo fortalecen sus ofertas de 
servicio, utilizando las medidas de seguridad 
necesarias para aperturar sus negocios de manera 
responsable durante la pandemia del COVID-19.

Empresarias y 
empresarios de  

MIPYMES turísticas se 
capacitan para reapertura 

responsable

Técnica del Proyecto Oportunidades Rurales capacita a miembros
del sector turismo. 

Empresarias del municipio de Valle practican el correcto uso del 
termómetro corporal. 





https://www.facebook.com/OportunidadesRuralesGolfoFonseca/videos/4064518036897095

